


Dan Sebastian Chertes
Muncă: Andrei Saguna, nr. 34-36, ap. 29, Cluj Napoca, 400113, Romania

E-mail: contact@chertes.legal Telefon: (+40) 0742833784

Site de internet: https://chertes.legal/

LinkedIn: https://www.linkedin.com/in/dan-chertes/

Data nașterii: 05/11/1981 Locul nașterii: Cluj-Napoca, România Cetățenie: română

EXPERIENȚA
PROFESIONALĂ

Dan Sebastian Chertes - Cabinet de avocat

Localitatea: Cluj-Napoca | Țara: România

[ 01/07/2021 - În curs ] Avocat specializat în drept penal, titular cabinet

Uniunea Națională a Barourilor din România

Localitatea: București | Țara: România

[ 06/2023 - În curs ] Consilier, Consiliul UNBR

Baroul Cluj

Localitatea: Cluj-Napoca | Țara: România

[ 03/2018 - În curs ] Consilier, Consiliul Baroului Cluj

Consilier coordonator al Serviciului de Asistență Judiciară din martie, 2022

Sergiu Bogdan & Asociații SCA

Localitatea: Cluj-Napoca | Țara: România

[ 01/06/2010 - 30/06/2021 ] Avocat specializat în drept penal, Partener, co-fondator SCA

Dan Sebastian Chertes - Cabinet de avocat

Localitatea: Cluj-Napoca | Țara: România

[ 01/06/2009 - 31/05/2010 ] Avocat, titular cabinet individual

Liviu-Marius HAROSA - Cabinet de avocat

Localitatea: Cluj-Napoca | Țara: România

[ 08/02/2007 - 31/05/2009 ] Avocat stagiar

Facultatea de Drept, Universitarea Babeş-Bolyai

Localitatea: Cluj-Napoca | Țara: România
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[ 01/10/2008 - 01/02/2010 ] Cadru didactic asociat

Materia predată: Drept penal general

Facultatea de Drept, Universitatea Babeş-Bolyai

Localitatea: Cluj-Napoca | Țara: România

[ 01/10/2005 - 01/02/2008 ] Cadru didactic asociat

Materia predată: Teoria Generală a Dreptului

EDUCAȚIE ȘI FORMARE
[ 26/08/2024 ] CS50's Computer Science for Lawyers - Curs de informatică pentru avocați

HarvardX https://www.edx.org/
Link: https://courses.edx.org/certificates/af47f1836cae4abb9ff7b1ee1146b972

[ 01/10/2004 - 01/07/2005 ] Masterat în Drept penal și științe criminalistice

Facultatea de Drept, Universitatea Babeş-Bolyai

[ 01/10/2000 - 01/07/2004 ] Licență

Facultatea de Drept, Universitatea Babeş-Bolyai

COMPETENȚE
LINGVISTICE

Limbă(i) maternă(e): română
Altă limbă (Alte limbi):

engleză

COMPREHENSIUNE ORALĂ: C1 CITIT: C1 SCRIS: B1

EXPRIMARE SCRISĂ: B2 CONVERSAȚIE: B2

PUBLICAȚII
[ 2023 ] Codul de procedură penală. Comentariu pe articole. Ediția a 4-a

Referință: coordonator jud. Mihail Udroiu
Co-autor și la edițiile anterioare: ediția a doua și a treia.

Autori: Dan Sebastian Chertes ș.a. | Editor: C.H. Beck

[ 2023 ] O analiză succintă a necesității introducerii pragurilor legale în cazul infracțiunii
deconducere sub influența substanțelor psihoactive

Autori: Dan Sebastian Chertes | Denumirea publicației/conferinței: Jurnalul Baroului
Cluj | Volum, număr, pagini: 1/2023 | Editor: Solomon

Link: https://www.baroul-cluj.ro/wp-content/uploads/2023/12/chertes-1.pdf

[ 2021 ] Venitul din transferul de monedă virtuală și evaziunea fiscală

Autori: Dan Sebastian Chertes | Denumirea publicației/conferinței: Penalmente
Relevant | Volum, număr, pagini: 2/2021 | Editor: Solomon

Link:
https://www.revista.penalmente.ro/nr2-2021/venitul-din-transferul-de-moneda-virtuala-
si-evaziunea-fiscala

[ 2017 ] Infracțiunea de divulgare a secretului profesional de către avocat prevăzută de
legeanr. 51/1995. Scurte considerații
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Autori: Dan Sebastian Chertes | Denumirea publicației/conferinței: Penalmente
Relevant | Volum, număr, pagini: 1/2017 | Editor: Solomon

Link:
https://www.revista.penalmente.ro/wp-content/uploads/2017/08/Dan-Sebastian-CHERT
ES-Infractiunea-de-divulgare-a-secretului-profesional-de-catre-avocat.pdf

[ 2016 ] De lege ferenda: camera preliminară

Autori: Dan Sebastian Chertes | Denumirea publicației/conferinței: Penalmente
Relevant | Volum, număr, pagini: 1/2016 | Editor: Solomon

Link:
https://www.revista.penalmente.ro/wp-content/uploads/2016/01/Dan-Chertes-de-lege-f
erenda.-camera-preliminara-nr.-1-2016.pdf

[ 2008 ] Unele aspecte privind protecția penală a dreptului la mediu sănătos

Autori: Dan Sebastian Chertes | Denumirea publicației/conferinței: Caiete de drept
penal | Volum, număr, pagini: 1/2008 | Editor: Universul Juridic

Link:
https://law.ubbcluj.ro/index.php?option=com_content&view=article&id=1480:cdp-1-200
8&catid=21&Itemid=143

CONFERINȚE ȘI
SEMINARE

[ 09/04/2025 - 10/04/2025 ] The value of a like: social network investigations and legal strategies in the age of
digital crime (Valoarea unui like: investigațiile pe rețelele sociale și strategiile
juridice în era criminalității digitale) Online event

Conferință organizată de Academy of the European Law

[ 12/03/2025 - 13/03/2025 ] 5G technology, quantum computing, blockchains & internet of things…: all legal
practitioners need to know on the very latest tech trends ( Tehnologia 5G, calculul
cuantic, blockchains și internetul lucrurilor...: tot ce trebuie să știe practicienii din
domeniul juridic cu privire la cele mai recente tendințe tehnologice) Online event

Conferință organizată de Academy of the European Law

[ 27/11/2024 ] Representing foreign citizens in criminal  procedures (Defence Lawyers Project) -
Reprezentarea cetățenilor străini în cadrul procedurilor penale (Defence Lawyers
Project) Online event

Conferință organizată de Academy of European Law

[ 08/11/2024 ] Annual Conference of the European Forum of the Legal  Professions ( Conferința
anuală a Forumului european al profesiilor juridice) Online event

Conferință organizată de Academy of European Law

[ 05/05/2023 ] Digitalizarea - o nouă realitate juridică Cluj-Napoca, Cluj Bar

Speaker (tema prezentată): Venitul din transferul de monedă virtuală și evaziunea
fiscală

[ 08/12/2022 ] Accesul liber la justiție al grupurilor vulnerabile, într-un sistem judiciar
democratic. Bariere, lacune legislative și soluții Bucuresti, Baroul Bucuresti

Speaker: Avocatura Pro Bono

Conferința a făcut parte din proiectul „INTEGRIS: Sprijin integrat pentru drepturile
omului”.

3/5

https://www.revista.penalmente.ro/wp-content/uploads/2017/08/Dan-Sebastian-CHERTES-Infractiunea-de-divulgare-a-secretului-profesional-de-catre-avocat.pdf
https://www.revista.penalmente.ro/wp-content/uploads/2017/08/Dan-Sebastian-CHERTES-Infractiunea-de-divulgare-a-secretului-profesional-de-catre-avocat.pdf
https://www.revista.penalmente.ro/
https://www.revista.penalmente.ro/wp-content/uploads/2016/01/Dan-Chertes-de-lege-ferenda.-camera-preliminara-nr.-1-2016.pdf
https://www.revista.penalmente.ro/wp-content/uploads/2016/01/Dan-Chertes-de-lege-ferenda.-camera-preliminara-nr.-1-2016.pdf
https://law.ubbcluj.ro/index.php?option=com_content&view=article&id=29&Itemid=144
https://law.ubbcluj.ro/index.php?option=com_content&view=article&id=1480:cdp-1-2008&catid=21&Itemid=143
https://law.ubbcluj.ro/index.php?option=com_content&view=article&id=1480:cdp-1-2008&catid=21&Itemid=143


[ 24/11/2022 ] Accesul liber la justiție al grupurilor vulnerabile, într-un sistem judiciar
democratic. Bariere, lacune legislative și soluții Cluj-Napoca, Baroul Cluj

Speaker: Avocatura Pro Bono

Conferința a făcut parte din proiectul „INTEGRIS: Sprijin integrat pentru drepturile
omului”.

[ 22/11/2018 ] Neregularități și abuzuri în administrație și justiție Cluj-Napoca, Facultatea de
Drept, Universitatea Babeș-Bolyai

Speaker: Insuficienta reglementare a avocaturii Pro Bono

[ 13/11/2018 - 14/11/2018 ] Investigating Web 2.0 (Investigarea internetului 2.0) București

Conferință organizată de Academy of European Law

[ 15/11/2014 ] Aspecte teoretice și practice a Noului Cod Penal și a Noului Cod de Procedură
Penală Cluj-Napoca

Speaker: Acordul de recunoaștere a vinovăției

PROIECTE
[ 04/2022 - 01/2024 ] Softul de gestiune pentru desemnarea avocaților în vederea acordării asistenței

judiciare și extrajudiciare de la nivelul Baroului Cluj

Atribuții:
•  Sprijinirea implementării softului de gestiune în calitate de consilier coordonator al

Serviciului de Asistență Juridică din cadrul Baroului Cluj;
•  Personalizarea și adaptarea softului la nevoile particulare ale modului de

desemnare a avocaților de la nivelul Baroului Cluj;
•  Elaborarea manualelor de utilizare a softului de către avocații înscriși în Registrul

de Asistență Juridică și de responsabilii cu desemnarea avocaților.

Link:
https://www.baroul-cluj.ro/wp-content/uploads/2024/01/Manual-utilizare-soft-avocati-S
AJ-v.1.0.pdf

[ 06/2022 - 12/2022 ] INTEGRIS: Suport integrat pentru drepturile omului

Atribuții:
•  Realizarea în calitate de coautor al raportului "Accesul liber la justiție al grupurilor

vulnerabile, într-un sistem judiciar democratic. Bariere, lacune legislative și soluții"
•  Realizarea unei propuneri de modificare legislativă în vederea reglementării și

încurajării formale a avocaturii pro bono în legislația internă
•  Realizarea unei prezentări cu principalele rezultate și recomandări cuprinse în

raportul amintit, susținută în cadrul a două dezbateri regionale organizate de
beneficiar - cele două dezbateri de la Baroul Cluj și Baroul București amintite mai
sus.

Proiectul “INTEGRIS: Suport integrat pentru drepturile omului” a fost derulat de Centrul
de Acțiune pentru Egalitate și Drepturile Omului (ACTEDO), în parteneriat cu Centrul de
Resurse Juridice (CRJ), cu sprijinul financiar Active Citizens Fund România, program
finanțat de Islanda, Liechtenstein și Norvegia prin Granturile SEE 2014-2021.

Link:
https://www.baroul-cluj.ro/wp-content/uploads/2022/12/STUDIU-Acces-la-justitie-online.
pdf

[ 01/2021 - 12/2021 ] Platforma de administrare a avocaților din Baroul Cluj

Atribuții:
•  Sprijinirea implementării funcționalităților platformei prin verificarea
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corespondenței dintre cerințe și implementare;
•  Verificarea funcționalităților privind: procesul de votare; procesul de plată a

contribuțiilor la bugetul baroului și al Casei de asigurări a avocaților; alte facilități
implementate ulterior precum autoemiterea de către avocați a adeverințelor de
concediu de odihnă; încărcarea asigurărilor profesionale etc.

Cluj-Napoca, 30/01/2026
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PROGRAM DE CAMPANIE
O echipă nouă pentru avocatura de mâine



Candidat la funcția de Decan

Împreună cu o echipă nouă de consilieri, 
pentru un Barou unit și pregătit pentru viitor

2 mandate de consilier

19 ani de experiență în avocatură

Dan-Sebastian Chertes



Andreea-Mădălina Ailoaie
8 ani de experiență în avocatură 17 ani de experiență în avocatură

Matei-Alexandru Basarab

O echipă unită de aceleași valori: profesionalism, integritate, deschidere

ECHIPA NOASTRĂ

CANDIDAȚI LA FUNCȚIA DE CONSILIER



O echipă unită de aceleași valori: profesionalism, integritate, deschidere

Claudiu-Florin Beinșan
8 ani de experiență în avocatură 9 ani de experiență în avocatură

Paul-Călin Călian

ECHIPA NOASTRĂ

CANDIDAȚI LA FUNCȚIA DE CONSILIER



O echipă unită de aceleași valori: profesionalism, integritate, deschidere

Gabriela Dănilă
10 ani de experiență în avocatură 13 ani de experiență în avocatură

George M.R. Zlati
10 ani de experiență în avocatură
Oana-Lavinia Dumitrescu-Lup

ECHIPA NOASTRĂ

CANDIDAȚI LA FUNCȚIA DE CONSILIER



Un Barou care unește, susține și pregătește avocații clujeni pentru provocările de azi și oportunitățile de mâine

Dragi colegi,

Baroul Cluj este al doilea cel mai mare barou din România, cu peste 1.400 de membri activi. 
Suntem o comunitate de profesioniști talentați, într-un oraș dinamic și în creștere. Dar știm cu toții că 
profesia noastră trece printr-o perioadă de transformare majoră.

Situația sistemului judiciar, Inteligența Artificială, concurența crescută și presiunea economică nu sunt 
scenarii de viitor, sunt realitatea de astăzi. Întrebarea nu este dacă ne vor afecta, ci cum răspundem 
împreunăîmpreună.

Nu candidăm împotriva cuiva. Candidăm pentru un Barou care își susține membrii în mod activ și în care 
membrii se susțin reciproc, la nevoie. Candidăm pentru un Barou care anticipează provocările și face tot 
posibilul să le transforme în oportunități.

Candidăm pentru un Barou care unește.

Dan-Sebastian Chertes
Candidat la funcția de Decan

VIZIUNEA NOASTRĂ



Ședințe live, decizii transparente

Pentru o transparență decizională deplină, vă propunem transmiterea ședințelor de Consiliu prin intermediul 
Platformei Baroului, modalitate care asigură accesul vostru la procesul decizional al celor pe care i-ați ales. 
Pentru problemele de interes general, vom consulta colegii prin intermediul votului online, așa cum deja 
permite Regulamentul de funcționare al Consiliului.

Cu toții contribuiți lunar la bugetul Baroului. Din acest motiv, taxele recent instituite privind avizarea 
convențiilor de conlucrare și modificarea sediului profesional nu se justifică (aspect sesizat și la momentul 
instituirii lor). Propunem eliminarea acestora, măsura având un minim impact bugetar. Vom reanaliza modul 
de cheltuire a banilor și, în funcție de prioritățile stabilite, vom propune Adunării Generale din 2027 o altă 
modalitate de alocare.

Vă scriem noi, înainte să ne scrieți voi. Vrem să vă trimitem lunar un newsletter care să vă informeze despre 
tot ce este relevant pentru profesie, cu accent pe noile modificări legislative. Și cel puțin de două ori pe an 
vă propunem să ne vedem la sediul baroului pentru a discuta problemele profesiei.

Eliminarea taxelor excesive, regândirea modului de cheltuire a bugetului

Comunicare proactivă

Un Barou care te informează, îți ascultă problemele și ne unește
1. COMUNITATE ȘI COMUNICARE

PROGRAMUL NOSTRU: 4 PILONI PENTRU 4 ANI



Conectăm stagiarul și maestrul
Una dintre provocările constante este găsirea de către stagiar a maestrului potrivit și de către maestru a 
stagiarului potrivit. Vrem să implementăm soluții funcționale ca această legătură să fie făcută cât mai rapid 
și cât mai ușor. Un prim pas ar fi o colaborare instituțională cu Facultatea de Drept din Cluj pentru sprijinirea 
practicii studenților în cabinetele și societățile de avocatură.

Vrem să oferim resurse practice, dedicate stagiarilor, implementate cu ajutorul INPPA, care să le explice: 
„Cum să-ți construiești portofoliul de clienți?”, „Cum să stabilești onorariile?”, „Cum să gestionezi relația cu 
clienții dificili?”, „Cum să-ți administrezi biroul de avocatură?” etc.

Vrem să cooptăm, cu titlu permanent, la ședințele Consiliului Baroului, câte un reprezentant al stagiarilor 
(anul I și II), cu vot consultativ asupra problemelor care îi privesc și îi afectează direct.

Sediul Baroului este un spațiu ce aparține și avocaților, nu doar Consiliului. Din acest motiv, vrem să 
implementăm un sistem care să faciliteze folosirea spațiului pentru coworking, în limite rezonabile, și, în 
special, pentru avocații aflați în primii ani de profesie.

Ghid de „supraviețuire” în primii ani

Reprezentarea stagiarilor în Consiliu

Spațiu de coworking

Viitorul profesiei sunt colegii noștri tineri
2. SUSȚINEREA TINERILOR AVOCAȚI



Dezvoltarea continuă a Platformei Baroului
Actuala platformă s-a dovedit extrem de utilă. De la plata contribuțiilor, la emiterea adeverințelor de 
concediu și la votarea online, totul a fost conceput pentru debirocratizarea Baroului și economisirea tipului 
vostru. Vom continua să dezvoltăm platforma și să implementăm instrumente utile pentru voi, inspirându-ne 
inclusiv din platformele folosite de avocații din alte țări.

Vom realiza ghiduri practice și vom organiza workshop-uri periodice despre utilizarea eficientă a 
instrumentelor AI. Pentru că A.I. nu trebuie să înlocuiască avocații, ci să-i facă mai competitivi. Iar cursurile 
de specializare în domeniile de drept nou apărute nu vor face decât să aducă noi clienți care au nevoie de 
avocați care știu, cu adevărat, despre ce vorbesc.

Clujul este considerat „Silicon Valley” de România. Vedem în asta o oportunitate și vrem să dezvoltăm 
colaborări, fie pentru a conecta avocații cu startup-uri și companii I.T. care au nevoie de consultanță juridică, 
fie pentru a adopta soluții tehnice care vă pot fi de folos în activitate.

Resurse pentru folosirea A.I. și pentru alte domenii emergente

Parteneriate cu ecosistemul I.T. clujean

Baroul ca partener în era digitală, nu ca spectator
3. TEHNOLOGIE ȘI FORMARE CONTINUĂ



Combaterea activă a avocaturii clandestine
Vom continua lupta cu avocatura clandestină, atât prin acțiuni proprii, cât și în colaborare cu grupul dedicat 
acestei probleme, din cadrul U.N.B.R. Vom discuta și cu barourile internaționale cu care Baroul Cluj este 
înfrățit pentru a apela la know-how-ul acestora în domeniu.

Vom continua dialogul cu conducerile instanțelor și parchetelor pentru rezolvarea problemelor pe care 
colegii le întâmpină în activitate și pentru evitarea acumulării restanțelor la plata oficiilor.

Vom folosi activ rețelele sociale pentru a educa publicul despre nevoia de a apela la un avocat când au o 
problemă juridică. Vom identifica activități sociale în care să ne implicăm cu toții și să sprijinim în special 
persoanele din categoriile sociale vulnerabile.

Relația cu instanțele și parchetele

Campanie de educare publică și implicare în comunitate

Apărăm profesia pentru a putea apăra mai bine clienții
4. IMAGINEA PROFESIEI



01. Implementăm transmisia ședințelor Consiliului Baroului în 
Platforma Baroului.

02. Cooptăm cu titlu permanent reprezentanții stagiarilor în Consiliu, 
cu vot consultativ.

03. Eliminăm taxa pentru schimbarea sediului și cea pentru avizarea 
convențiilor de conlucrare.

04. Implementăm un sistem care să faciliteze folosirea spațiului baroului 
pentru coworking.

05. Lansăm newsletter-ul lunar privind noile modificări legislative.

Ce vom face în primele 12 luni de mandat (*fără a ne limita doar la cele 5)
5 ANGAJAMENTE* CONCRETE



Votează pentru unitate. 
Votează pentru viitor.

Nu promitem miracole.

Promitem muncă, transparență și dedicare pentru o comunitate de avocați
din care facem și noi parte și pe care o respectăm.



ACTIVITATEA MEA ÎN CELE 
DOUĂ MANDATE DE CONSILIER

2018 - 2026

Dan-Sebastian Chertes

Consilier, Consiliul Baroului Cluj



Câteva precizări
În programul de campanie pentru candidatura la funcția de decan (2026-2030) 
am propus, împreună cu colegii de echipă, patru direcții de acțiune (patru piloni). 

Aceste direcții, pe care vrem să le dezvoltăm, continuă activitatea pe care am 
desfășurat-o în calitate de consilier al Consiliului Baroului Cluj, în perioada 
2018-2026. 

Mai jos aveți atât un rezumat al celor mai relevante activități la care am 
contribuit, dar și o redare pe larg a muncii mele din cei 8 ani de mandat. 
Vă mulțumesc pentru încrederea acordată, prin vot, în cele două mandate de 
consilier.



SECȚIUNEA I

Rezumatul celor două mandate



1. Comunitate și comunicare
• Publicarea ordinii de zi a ședințelor consiliului pe site-ul Baroului (martie 2023), 

în formă anonimizată, pentru transparență decizională 

• Organizarea întâlnirii cu membrii Baroului Cluj (septembrie 2018) pentru a 
sintetiza problemele cu care se confruntă în activitatea lor 

• Organizarea mesei rotunde „Avocatură și burnout" (mai 2023) și a mesei 
rotunde „Soluționarea alternativă a litigiilor" (octombrie 2023), ambele la sediul 
Baroului 

• Înființarea Centrului Pro Bono în colaborare cu ACTEDO – primul centru de 
acest fel la nivel național, cu 18 avocați înscriși 

• Administrarea grupului de Facebook a „Baroului Cluj" pe întreaga durată a 
mandatelor, gestionând cererile de acces doar pentru avocații înscriși pe tablou



2. Susținerea tinerilor avocați
• Abrogarea obligației avocaților stagiari de a asigura asistență judiciară din 

oficiu pe perioada stagiului (obligație adoptată în 2008) 

• Rezolvarea problemei cu un Parchet local, unde se solicita avocaților din oficiu 
să aștepte ore întregi la sediul instituției fără a li se preciza ora actelor de 
urmărire penală, convenindu-se ca avocatul să revină doar când este rechemat 

• Sprijinirea cererilor colegilor înscriși în RAJ pentru soluționarea întârzierilor 
nejustificate ale grefierilor în transmiterea referatelor către SAJ, spre decontare 

• Efectuarea de demersuri către prim-procurorul unui Parchet local pentru 
soluționarea problemei acordării onorariului provizoriu în dosarele de urmărire 
penală care au depășit 60 de zile 



3. Tehnologie și formare continuă
• Implementarea platformei de vot și plată online a contribuțiilor lunare, 

operațională în 2 luni de la semnarea contractului 

• Implementarea mapei electronice pentru ședințele de consiliu 

• Implementarea softului nou de evidență pentru Serviciul de asistență judiciară 

• Coordonarea migrării conținutului site-ului vechi în site-ul nou al Baroului, 
finalizată în mai 2019, împreună cu un grup de lucru format din colegi avocați 

• Organizarea workshop-ului „A.I. pentru avocați. Mai puțin timp cu rutina, mai 
mult cu strategia" (iunie 2025), cu punerea înregistrării la dispoziția celor care 
nu au participat



4. Imaginea profesiei
• Editarea Jurnalului Baroului Cluj ca editor-șef, pe întreaga perioadă 

(2020-2025), cu apariție bianuală și indexare în 3 baze de date internaționale 
(HeinOnline, CEEOL, EBSCO) și înscrierea în catalogul ROAD sub egida UNESCO

• Introducerea în Regulamentul de funcționare a obligației consilierilor de a 
declara necolaborarea cu serviciile secrete, fiind probabil primul barou din țară 
cu o astfel de prevedere

• Reprezentarea Consiliului Baroului Cluj la dezbaterea din Senatul României 
privind prioritățile de lege ferenda din perspectiva profesiei de avocat (2019)

• Elaborarea și transmiterea către UNBR a 16 propuneri de modificare a 
Protocolului privind oficiile

• Sesizarea Inspecției Judiciare pentru abateri ale magistraților: un judecător 
sancționat definitiv pentru întârzieri în redactarea hotărârilor, sesizări pentru 
comportament inadecvat al unui judecător și al unui procuror, precum și pentru 
amendarea repetată a unui coleg avocat



SECȚIUNEA a II-a

Detalierea activității din cele două mandate



Martie 2018 - Februarie 2019

• Am propus  transmiterea unei poziții oficiale a Baroului către Comisia Senatorială care a investigat 
problema reținerii telefoanelor mobile la sediile parchetelor și la unitățile de poliție, propunere care a fost 
însușită de Consiliu. 

• Am propus organizarea unei întâlniri cu membrii Baroului Cluj pentru a sintetiza problemele cu care se 
confruntă în activitatea lor. Întâlnirea a avut loc la data de 20.09.2018, cu participarea decanului și a mai 
multor consilieri. Colegii care au participat ne-au comunicat problemele pe care le consideră necesar a fi 
rezolvate, ele fiind reținute pe ordinea de zi a ședințelor de consiliu. Acestea au fost dezbătute de membrii 
consiliului, fiind propuse soluții pentru rezolvarea lor. 

• Ulterior intrării în vigoare a GDPR, am propus realizarea și transmiterea către Consiliul UNBR a unui proiect 
de hotărâre prin care să se stabilească la nivel național termene limită de păstrare ale actelor din arhiva 
profesională. Am considerat oportună o astfel de propunere pentru că stabilirea unor astfel de termene 
limitează perioada de prelucrare a datelor cu caracter personal în scopul exercitării profesiei de avocat și 
stabilește un comportament unitar la nivelul profesiei. 

• Am propus, susținut și implementat amplasarea rastelului de biciclete din curtea noului sediu al Baroului, 
devenit operațional din luna iulie, 2018. Proiectul nu a necesitat bugetare din bugetul Baroului Cluj.

• M-am ocupat de formarea și coordonarea unui grup de lucru compus din colegi avocați neconsilieri (Andra 
Badiu, Tiberiu Ban Jr. și Silviu Olariu), necesar pentru migrarea conținutului site-ului vechi al Baroului, în 
site-ul nou.



Martie 2018 - Februarie 2019 (continuare)

• Am redactat, în parte, noul Regulament de funcționare a Consiliului Baroului. Printre altele, am propus 
introducerea obligației fiecărui consilier de a da o declarație pe proprie răspundere că nu a colaborat, nu 
colaborează și nu face parte din niciun serviciu secret. Am fost, probabil, primul barou din țară care și-a 
asumat oficial o astfel de obligație. 

• Am propus analizarea oportunității achiziționării unui soft nou de evidență pentru Serviciul de asistență 
juridică sau modernizarea softului actual. 

• Am propus transmiterea către Comisia Permanentă a UNBR a solicitării de a publica componența Comisiei 
care a elaborat subiectele de examen pentru admitere în avocatură  (sesiunea august, 2018), precum și 
solicitarea  ca, începând cu următoarea sesiune  de admitere în profesie,  să se publice componența 
Comisiei  la momentul adoptării hotărârii prin care aceasta este stabilită.  Conform răspunsului 
primit, solicitarea de publicare a componenței Comisiei a fost respinsă pentru că Regulamentul de examen 
nu prevede o astfel de publicitate, iar pe de altă parte pentru că, potrivit GDPR, nu există consimțământul 
persoanelor care au făcut parte din această comisie pentru divulgarea numelui lor. Cât privește publicarea 
pentru viitor, conform răspunsului, „Consiliul UNBR va decide în consecință”. 

• M-am ocupat de  inițierea și administrarea  paginii oficiale de Facebook a Baroului Cluj precum și a 
grupului oficial de Facebook „Baroul Cluj”.



Martie 2019 - Februarie 2020

• Am propus implementarea mapei electronice pentru ședința de consiliu prin folosirea unui serviciu de 
cloud gratuit, securizat și cu cont propriu al Baroului, unde să fie disponibile pentru consilieri actele pentru 
fiecare ședință. Soluția a condus la reducerea costurilor cu consumabilele (hârtie, toner). Pentru accesul 
la mapa electronică de pe laptopurile personale au fost amplasate și prize suplimentare pe masa de 
Consiliu. 

• Am propus reconceptualizarea  Jurnalului Baroului Cluj, cu periodicitate bianuală, editat de Editura 
Solomon și cu un consiliu științific, care să acționeze cu rol de filtru științific pentru materialele ce urmează 
a fi publicate. De asemenea, am propus ca fiecare număr să aibă un buget fix, destinat pe de o parte 
editării, iar pe de altă parte plății drepturilor de autor. 

• Am finalizat, împreună cu grupul de lucru, migrarea datelor din site-ul vechi în site-ul nou al Baroului 
Cluj, care a fost operațional începând cu luna mai, 2019. 

• Propunerea anterioară de  achiziționare a unui nou soft de evidență pentru Serviciul de asistență 
juridică  a fost  aprobată în luna februarie, 2020, ulterior verificării compatibilității acestuia cu cerințele 
particulare ale S.A.J Cluj, respectiv cu îmbunătățirea interfeței acestuia cu rubricile necesare. 

• Nu am susținut majorarea contribuției la bugetul Baroului Cluj, pentru argumentele economice pe care le-
am prezentat detaliat în ședința în care s-a adoptat această majorare.



Martie 2019 - Februarie 2020 (continuare)

• În calitate de coordonator al departamentului de Inițiativă legislativă, am analizat și propus modul de 
soluționare  a propunerii legislative transmise de unul dintre colegii avocați din barou cu privire la 
modificarea prevederilor Statutului profesiei de avocat raportat la interzicea onorariului de succes în 
cauzele penale și a prevederilor privind pactul de quota litis. 

• Tot în această calitate, am reprezentat Consiliul Baroului Cluj, la dezbaterea din Senatului României –
 „Identificarea priorităților de lege ferenda din perspectiva profesiei de avocat – senzor al realității juridice 
– pentru legislatura parlamentară 2016-2020”. Dintre propunerile Consiliului Baroului Cluj care au fost 
susținute în cadrul dezbaterii amintesc: 

• alegerea consilierilor UNBR de Adunarea Generală nu de către Congres; reformarea normei de 
reprezentare a barourilor în Congres și în Consiliul UNBR; alegerea președintelui UNBR de către 
Congresul Avocaților și limitarea numărului de mandate ale acestuia la două, ca în cazul funcției de 
decan; modificarea regimului TVA pentru formele de exercitare ale profesiei de avocat care sunt 
plătitoare de TVA, fie prin scutire de la plată, fie prin aplicarea unei cote reduse; reglementarea la 
nivelul Codului fiscal a regimului deductibilității concediului avocatului; reglementarea restrictivă a 
domeniilor în care doar avocații pot presta activități cu excluderea altor profesioniști persoane 
juridice; reglementarea mai detaliată și mai restrictivă a posibilității instanțelor de a cenzura onorariul 
avocațial conform Codului de procedură civilă; creșterea puterii investigative a avocatului prin 
accesul, în condiții similare magistraților, la anumite baze de date.



Martie 2020 - Februarie 2021

• Am propus implementarea unei platforme de vot și de plată online a contribuțiilor lunare ale avocaților 
din Baroul Cluj. Platforma a fost realizată și operațională într-un termen de 2 luni de la momentul semnării 
contractului. 

• În calitate de coordonator al departamentului de Inițiativă legislativă am propus Consiliului un proiect 
de modificare a Legii și Statutului profesiei prin raportare la trei direcții: digitalizarea profesiei, 
transparența decizională și publicitate. Ca urmare a dezbaterii proiectului, Consiliul a adus mai multe 
amendamente iar forma finală, adoptată cu majoritate, a fost transmisă Consiliului UNBR.

• Jurnalul Baroului Cluj, de a cărei editare m-am ocupat ca editor-șef, a avut o periodicitate bianuală. S-a 
obținut indexarea în prima bază de date internațională (BDI), respectiv în HeinOnline.  

• În softul de evidență SAJ s-a finalizat importarea datelor cu avocații înscriși în RAJ și au fost create 
conturi pentru fiecare serviciu SAJ de la nivelul județului Cluj.



Martie 2021 - Februarie 2022

• Am propus continuarea dezvoltării platformei online a Baroului Cluj, prin adăugarea facilității emiterii, 
personal de către avocați, a adeverințelor de concediu. De asemenea, a fost implementată și opțiunea 
încărcării directe în platformă sau a generării direct din platformă a declarației de venit lunar față de care 
se stabilește contribuția la bugetul CAA. 

• În anticiparea unei eventuale Adunări Generale 2022 care s-ar fi desfășurat în format fizic, am propus și s-a 
implementat aplicația de telefon „Baroul Cluj” pentru sistemele de operare Android și iOS, prin care să 
poată fi exercitat dreptul la vot. Aceasta poate fi utilă pentru viitor în cazul revenirii la Adunările Generale în 
format fizic, dar și în cazul în care, în ziua votului, avocatul are acces doar la telefon. 

• În calitate de coordonator al departamentului de Inițiativă legislativă am fost mandatat de Consiliu să 
particip la masa rotundă organizată la Parlamentul României cu tema ,,Soluții pe termen scurt pentru 
degrevarea instanțelor de judecată” (decembrie, 2021).

• Am participat la identificarea și analizarea ofertelor privind arhivarea documentelor Baroului Cluj, INPPA 
și CAA, proces care a fost finalizat și care urmează să treacă în a doua etapă, cea a digitalizării acestei 
arhive. 

• Jurnalul Baroului Cluj, a avut o periodicitate bianuală, și a obținut indexarea în a doua bază de date 
internaționale (BDI), respectiv Central and Eastern European Library (CEEOL).



Martie 2022 - Februarie 2023

• În cadrul Departamentul de Asistență Judiciară pe care l-am coordonat am avut următoarea activitate:
• A fost soluționată sesizarea unor colegi avocați desemnați din oficiu, cu privire la faptul că anumiți 

procurori din cadrul DIICOT Cluj, în instrumentarea unui anumit dosar de urmărire penală, au decis să 
solicite avocaților să aștepte la sediul instituției desfășurarea următoarelor acte de urmărire penală 
fără a li se preciza o oră a desfășurării acestora, cu consecința că așteptarea s-a întins, în mod 
nejustificat, pe mai multe ore. Am solicitat o audiență în sensul discutării problemei. Conducerea 
DIICOT Cluj s-a arătat deschisă dialogului, convenindu-se ca, pe viitor, ulterior audierii inițiale a 
suspectului asistat de avocatul din oficiu, avocatul să nu fie nevoit să aștepte alte acte de urmărire 
penală, dacă acestea nu se efectuează într-un interval de timp scurt, ci să poată reveni când este 
rechemat.

• A fost abrogată obligația avocaților stagiari de a asigura, pe perioada stagiului, asistență judiciară 
din oficiu. Prevederea a fost adoptată inițial prin hotărârea Consiliului Baroului Cluj nr. 176/11.12.2008. 

• A fost abrogată prevederea din Regulamentul SAJ Cluj care limita numărul substituirilor la trei pe an. 
• Împreună cu responsabilii SAJ am identificat necesitatea anumitor modificări punctuale pentru o 

mai ușoară utilizare a softului SAJ, modificări care au fost implementate. 
• În ianuarie, 2023 a fost organizată o întâlnire între responsabilii SAJ din județ și subsemnatul. S-au 

discutat problemele centrelor SAJ, stabilindu-se și soluțiile necesare pentru remedierea acestora.



Martie 2022 - Februarie 2023 (continuare)

• M-am ocupat, împreună cu ACTEDO, de organizarea la sediul Baroului Cluj a mesei rotunde cu tema 
„Accesul la Justiție a grupurilor vulnerabile”, eveniment cu acces gratuit. În cadrul evenimentului a fost 
prezentat și studiul la care am contribuit, împreună cu C.R.J. și A.C.T.E.D.O. Baroul Cluj a fost partener al 
evenimentului. Au fost acordate puncte de pregătire profesională. 

• Am propus, împreună cu colega avocat Roxana Mândruțiu, adoptarea unui Angajament al Baroului pentru o 
Justiție prietenoasă cu mediul - „Greener Litigation Pledge”. Având în vedere că un astfel de angajament 
ar putea fi de interes a se adopta la nivel național, propunerea a fost transmisă Consiliului UNBR.



Martie 2023 - Februarie 2024

• În cadrul Departamentul de Asistență Judiciară pe care l-am coordonat am avut următoarea activitate:  
• În colaborare cu responsabilii SAJ, au fost redactate și transmise către UNBR, în iulie, 2023,  16 

propuneri punctuale  de modificare a Protocolului privind oficiile, care să fie avute în vedere la 
momentul renegocierii acestuia. Dintre acestea, amintesc:  

• Pentru un act de urmărire penală efectuat în alt județ decât cel de reședință al organului judiciar, 
la care se solicită participarea unui avocat dintr-un alt barou decât cel de reședință se achită un 
onorariu punctual pentru fiecare act de urmărire, distinct de onorariul avocatului desemnat din 
baroul de reședință al organului judiciar; 

• Dublarea onorariilor în cazul în care asistența este asigurată între orele 20,00-08,00 ori în zilele 
nelucrătoare sau sărbătorile legale ar trebui să se aplice similar și în situația cauzelor din materie 
civilă;

• Modul de rezolvare a situațiilor în care dosarele sunt reunite,  să fie aplicabilă și situației de 
disjungere a dosarelor, în sensul de a se face plata unui onorariu, distinct pentru fiecare dosar în 
parte, chiar dacă este vorba despre același apărător desemnat din oficiu;

• Majorarea procentului minim de 25%, care se poate acorda în cazul onorariului parțial, având în 
vedere că raportat la unele sume prevăzute de protocol ca onorariu întreg, 25% reprezintă o sumă 
derizorie.



Martie 2023 - Februarie 2024 (continuare)

• În cadrul Departamentul de Asistență Judiciară pe care l-am coordonat am avut următoarea activitate:  
• La sesizarea unor colegi care reprezentau părțile civile din oficiu, a fost transmis Tribunalului Cluj 

problema întâmpinată de aceștia, la un complet care a solicitat avocaților să ia legătura cu părțile 
civile, pe cheltuiala proprie, din onorariul pe care aceștia îl încasează ca urmare a reprezentării, în 
condițiile în care onorariul se încasează doar la finalizarea cauzei. În răspunsul Tribunalului s-a arătat 
că problema va fi discutată în cadrul întâlnirilor lunare ale instanței privind discutarea problemelor de 
drept și că aceasta a fost comunicată atât titularului completului, cât și celorlalți titulari de completuri 
de la secția penală a instanței.   

• La sesizarea a două colege, am redactat o adresă către Tribunalul Cluj cu privire la problemele pe care 
acestea le-au întâmpinat raportat la reducerea nejustificată a onorariilor, Tribunalul comunicând că 
va discuta aceste probleme în cadrul întâlnirilor lunare ale instanței privind discutarea problemelor de 
drept. 

• Am propus adoptarea unei hotărâri, prin care responsabilii SAJ nu vor mai desemna, la cererea 
instanței, același avocat pentru mai mulți suspecți sau inculpați, în măsura în care procurorul/instanța 
nu precizează expres prin adresă că nu există un conflict de interese între aceștia. De asemenea, s-a 
stabilit această interdicție și pentru avocații de pe listele de urgență, în măsura în care solicitarea 
Parchetului nu conține expres această mențiune.



Martie 2023 - Februarie 2024 (continuare)

• La sesizarea colegilor avocați, am redactat o cerere către Parchetul de pe lângă Judecătoria Cluj-Napoca 
pentru a permite copierea dosarelor de urmărire penală prin scanare cu telefonul și, ulterior, având în 
vedere răspunsul negativ, prin care se arăta că în baza unui ordin al PICCJ copierea actelor se realizează 
doar cu aparatura unității de Parchet, s-a transmis o sesizare către PICCJ. Răspunsul negativ al PICCJ, în 
sensul că nu consideră oportună modificarea Ordinului invocat de PJ Cluj-Napoca, a condus la blocarea 
temporară a rezolvării problemei. Ulterior, ca urmare a protestului avocaților de la nivel național din 4 
octombrie 2023, în întâlnirea Consiliului Baroului Cluj cu reprezentanții instanțelor și parchetelor de la 
nivelul județului Cluj, s-a agreat cu Parchetul Judecătoriei Cluj-Napoca permiterea copierii dosarului de 
urmărire penală prin scanare cu telefonul.  

• În colaborare cu Asociația ACTEDO, ca o urmare a conferinței din noiembrie, 2022 privind accesul grupurilor 
vulnerabile la justiție, a fost semnat protocolul privind înființarea la nivelul Baroului Cluj al Centrului Pro 
bono, primul Centru de acest fel de la nivel național. Pe lista pro bono, disponibilă pe site-ul baroului 
(secțiunea Proiecte sociale/Asistență juridică pro bono), sunt înscriși 18 avocați din Baroul Cluj.

• În considerarea transparenței decizionale, am propus publicarea ordinii de zi a ședințelor consiliului 
Baroului, în forma soluționată, motiv pentru care, începând cu ședința din 28.03.2023, aceasta este afișată, 
pentru fiecare ședință, într-o secțiune distinctă a site-ului Baroului Cluj. Din motive de protecție a datelor cu 
caracter personal care apar în conținutul acestui document, aceste date sunt anonimizate.



Martie 2023 - Februarie 2024 (continuare)

• La sesizarea colegilor avocați, am redactat o plângere către Inspecția Judiciară față de un complet din 
cadrul Judecătoriei Cluj-Napoca, care avea întârzieri mari în redactarea hotărârilor și nu respecta regula 
stabilirii cauzelor pe intervale orare. Pentru primul aspect sesizat Inspecția Judiciară a declanșat 
cercetarea disciplinară față de magistrat, clasând sesizarea pentru cea de-a doua abatere. Ulterior, 
magistratul a fost sancționat disciplinar, sancțiunea rămânând definitivă, în forma modificată de decizia 
ÎCCJ.  

• La sesizarea colegilor avocați, am redactat două plângeri către Inspecția Judiciară față de un complet 
din cadrul Judecătoriei Gherla și față de un procuror din cadrul Parchetului de pe lângă Judecătoria Gherla, 
având în vedere comportamentul acestora în sala de judecată, comportament manifestat prin încercarea de 
a determina justițiabilii să renunțe la cererea de amânare pentru a-și angaja avocat.

• La inițiativa colegei avocat Oana Lup și cu participarea colegei avocat Gabriela Groza, care este și 
psiholog, am propus organizarea unei întâlniri informale între avocați, la sediul Baroului Cluj, pe tema 
„Avocatură și burnout”. Întâlnirea a fost organizată pe data de 18.05.2023. 

• La inițiativa colegei avocat Roxana Mândruțiu, am propus organizarea unei mese rotunde cu participarea 
colegilor avocați, la sediul Baroului Cluj, pe tema „Soluționarea alternativă a litigiilor”. Întâlnirea a fost 
organizată pe data de 18.10.2023.



Martie 2024 - Februarie 2025

• În cadrul Departamentului de Asistență Judiciară pe care l-am coordonat am avut următoarea activitate: 
• A fost implementat în softul SAJ posibilitatea casieriei de a comunica către avocați a unei anexe 

detaliate cu referatele ce urmează a fi achitate, în e-mailul de notificare a plății oficiilor. 
• Am participat, împreună cu doamna Decan și cu doamna avocat Cristina Bădău, directorul SAJ Cluj, la 

întâlnirea de la sediul Baroului Cluj din 31.05.2024, organizată de Departamentul UNBR de Asistență 
Judiciară și reprezentat la întâlnire de vicepreședintele UNBR Sergiu Stănilă, la care au participat 
magistrați de pe raza Curții de Apel Cluj și decanii Baroului Sălaj și Bistrița-Năsăud, pe tema 
Protocolului SAJ. S-au pus în discuție problemele acestuia, care necesită remediere și s-a purtat un 
dialog constructiv cu magistrații participanți. Întâlnirea a făcut parte din seria de întâlniri organizate 
de UNBR pe tema protocolului SAJ la nivelul tuturor curților de apel din țară.

• La sesizarea unui coleg avocat cu privire la comportamentul organului de cercetare penală din cadrul 
unei secții de poliție și la sesizarea altor două colege cu privire la o altă secție de poliție, a fost 
transmisă o sesizare Parchetului de pe lângă Judecătoria Cluj-Napoca, cu solicitarea remedierii 
problemelor detaliate.

• A fost sprijinită orice cerere transmisă de către colegii înscriși în RAJ de soluționare a unor întârzieri 
nejustificate în activitatea grefierilor de a transmite referatele către SAJ, spre decontare, în măsura în 
care orice încercare anterioară a colegilor de a li se răspunde la cererile de urgentare s-a lovit de 
refuzuri nejustificate sau de lipsa unui răspuns.



Martie 2024 - Februarie 2025 (continuare)
• În cadrul Departamentului de Asistență Judiciară pe care l-am coordonat am avut următoarea activitate: 

• La sesizarea unui coleg stagiar a mai multor probleme s-a comunicat către toate instanțele solicitări 
privind:

• înlăturarea panourilor de plexiglas montate la boxele persoanelor arestate, pentru că îngreunau 
procesul de comunicare dintre avocat și justițiabil și nu mai erau necesare; 

• Asigurarea confidențialității discuțiilor client arestat – avocat și crearea unei încăperi speciale, în 
incinta Palatului de Justiție, ulterior reabilitării, destinată comunicării în condiții de confidențialitate; 

• Transmiterea dosarului de urmărire penală în format electronic, la instanță, la momentul sesizării 
instanței cu rechizitoriu, pentru un acces ușor și mai puțin costisitor, în special al colegilor avocați 
desemnați din oficiu. 

• Răspunsul la problemele sesizare a fost majoritar favorabil, fiind înlăturate panourile de plexiglas, 
stabilindu-se că va exista în noua variantă a Palatului de Justiție o încăpere dedicată comunicării 
confidențiale dintre avocat și client și că s-a solicitat unităților de Parchet transmiterea dosarelor de 
urmărire penală pe suport optic. 

• Am votat împotriva stabilirii taxelor pentru modificarea sediului formei de exercitare și pentru avizarea 
convențiilor de conlucrare, în cuantum de 300 lei fiecare, considerând că, în primul rând, colegii avocați achită 
oricum lunar o taxă în care ar trebui să fie incluse și astfel de operațiuni, iar în al doilea rând, taxa privind 
avizarea convențiilor de conlucrare se aplică unei operațiuni pe care avocatul este obligat, prin Statut, să o 
facă, taxându-se astfel îndeplinirea unei obligații.  



Martie 2025 - Februarie 2026

• La sesizarea unui coleg avocat, s-a decis sesizarea Inspecției Judiciare, sesizare pe care am redactat-o. 
Aceasta privea faptul că avocatul semnatar al sesizării, numit ca avocat din oficiu, a fost amendat de două 
ori în aceeași ședință de judecată, de o doamnă judecător din cadrul Judecătoriei Cluj-Napoca. Motivul 
amendării a privit încercarea avocatului, în timpul audierii clientului său, de a-l sfătui pe acesta să păstreze 
dreptul la tăcere cu referire la anumite întrebări ce i-au fost adresate. De asemenea, mandatat de Consiliu, 
l-am asistat pro bono pe coleg în procedura de anulare a amenzilor.

• M-am ocupat de organizarea workshopului în care s-a discutat „Normele sectoriale la Legea privind 
prevenirea și combaterea spălării banilor”, care l-a avut ca invitat pe domnul avocat Danny Bârdan, din 
Baroul București, membru în Consiliul UNBR. Întâlnirea a fost organizată pe data de 25.04.2025. 
Înregistrarea video a workshopului a fost pusă ulterior la dispoziția avocaților care nu au putut participa 
prin intermediul Platformei Baroului. Au fost acordate puncte de pregătire profesională.

• M-am ocupat de organizarea workshopului „A.I. pentru avocați. Mai puțin timp cu rutina, mai mult cu 
strategia”, care l-a avut ca invitat pe domnul Vlad Tudor, specialist în învățarea automată & A.I. Întâlnirea 
a fost organizată pe data de 6.06.2025. Înregistrarea video a workshopului a fost pusă ulterior la dispoziția 
avocaților care nu au putut participa prin intermediul Platformei Baroului. Au fost acordate puncte de 
pregătire profesională. 



Martie 2025 - Februarie 2026 (continuare)

• În cadrul Departamentului de Asistență Judiciară pe care l-am coordonat am avut următoarea activitate: 
• Au fost efectuate demersuri repetate (adrese, solicitări, discuții directe) către ordonatorii de credite 

pentru plata sumelor restante aferente activității avocaților desemnați din oficiu.
• La sesizarea unei colege avocat am transmis o adresă prim-procurorului Parchetului de pe lângă 

Judecătoria Cluj-Napoca raportat la obligația procurorului de caz de a acorda onorariul provizoriu în 
situația dosarelor de urmărire penală care au depășit durata de 60 de zile, conform art. 81 alin. 3 ind. 1 
Legea nr. 51/1995, având în vedere că cererea colegei fusese respinsă ca inadmisibilă. Ulterior, prim-
procurorul a admis plângerea colegei împotriva ordonanței procurorului de caz și a acordat onorariul 
provizoriu. 

• Am propus (martie, 2025) efectuarea unui audit de securitate a platformei Baroului Cluj și a softului SAJ. 
Auditul s-a realizat, a stabilit posibilele vulnerabilități, vulnerabilități care au fost remediate și care au fost 
reverificate pentru corecta remediere, confirmându-se că atât softul SAJ, cât și Platforma Baroului Cluj sunt 
sigure.

• Am votat pentru organizarea online a votării în Adunarea Generală 2026 a Baroului Cluj, având în vedere că 
argumentele aduse în defavoarea votului online nu au fost convingătoare, fiind în mare parte argumente 
generate de înțelegerea eronată a modului de funcționare a unei platforme de vot online. În plus, deși s-a 
organizat o întâlnire de prezentare a modului de votare online pe platforma IFEP, platformă folosită la vot și 
de alte barouri, precum Baroul București, nu au existat contraargumente convingătoare prezentate de adepții 
votului în format fizic raportat la această platformă. 



Vă mulțumesc pentru votul acordat!
Dan-Sebastian Chertes

Consilier, Consiliul Baroului Cluj (2018 - 2026)


